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LEI ORDINARIA N° 0181, DE 22 DE MARCO DE 2023

“Concede revisdo salarial e aumento real
aos Servidores Efetivos e Estatutdrios do

Municipio de Angical.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE ANGICAL, ESTADO DA BAHIA, no uso

das atribuigdes legais previstas no Art. 75, inciso III, da Lei Orgénica Municipal,

Fago saber que a Cdmara Municipal de Angical aprovou e eu sanciono a seguinte
Lei Ordinéria:
Art. 1° - Fica concedida revisio salarial a todos os Servidores Municipais, com

direito & paridade, regidos pela Lei Municipal n° 019/01, de 17 de setembro de 2001, aos

servidores efetivos e estatutarios, incididos sobre a remuneragdo vigente em 31 de margo de 2022.

§1° - Nio se aplica, o constante no caput, aos Agentes Comunitarios de Saude e
Agentes de Combate as endemias, tendo em vista as alteragdes impostas pela emenda

Constitucional n° 120/2022 de 05 de maio de 2022.

§2° - O constante no caput, ndo se aplica, aos Conselheiros Tutelares do
Municipio.

Art. 3° - Séo fixados os valores dos Padrdes de Referéncia do Quadro Geral dos
Servidores, previsto no art. 48, da Lei Municipal n° 019/01, de 17 de setembro de 2001 , com base
na inflagdo acumulada no ano de 2021, do Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo —
IPCA. de 10,06% (dez inteiros e seis centésimos por cento), a todos os Servidores e Empregados
Publicos, e um aumento real de 12,94% (doze inteiros e noventa e quatro centésimos por cento),
do Quadro do Magistério (Professores), previstos nos anexos Il e IV da lei complementar n°

012, de 19 de Agosto de 2020; passando a vigorar com os valores conforme o quadro abaixo:

Categoria Revisdo (%) Aumento real (%)

Quadro Geral 10,06
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Quadro do 10,06 12,94

Magistério

(Professores)

Art.4° - Fica reajustado os vencimentos dos servidores ocupantes do cargo de
Agente Comunitério de Saude e Agente de Combate s Endemias da Administragdo Publica

Direta do Municipio de Angical.

1° - O reajuste quer trata o caput é correspondente ao piso nacional, com valor
1 q P P p

atualmente em R$ 2.640,00 (dois mil seiscentos e quarenta reais).

§2° - O vencimento dos agentes comunitérios de satide e dos Agentes de Combate

as Endemias, ndo serd inferior a 2 (dois) salarios minimos, nos termos da Emenda Constitucional
n® 120/2022.

Art. 5° - As despesas decorrentes da aplicacio da presente Lei correrdo por conta
de dotagdes orgamentarias proprias, com previsdo no Or¢amento vigente e de acordo com o

Impacto Orgamentario Financeiro.

Art. 6° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a contar

de 01 de abril de 2023, fica revogada a Lei n° 178/2022, e demais disposigdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ANGICAL, em 22 de margo de
2023.
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SANCAO A LEI ORDINARIA N° 0181, DE 22 DE MARCO DE 2023

O PREFEITO MUNICIPAL DE ANGICAL, ESTADO DA BAHIA, no uso das
atribuigdes legais, e o previsto no Art. 75, inciso III, da Lei Orgéanica Municipal,
SANCIONA integralmente a Lei Ordinaria n° 0181, de 22 de margo de 2023, que
“Concede revisdo salarial e aumento real aos Servidores Efetivos e Estatutdrios do

Municipio de Angical.” Conforme oficio n°® 015/2023, recebido em 22 de mar¢o de 2023
da Cémara Municipal de Angical.

Gabinete do Prefeito, em 22 de marco de 2023.
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